
 

                 COMPTE RENDU  ASSEMBLEE GENERALE 2025    

                                 7 Mars 2026 CV Martigues 

 

Présents   ou représentés : 86 délégués 

  

RAPPORT MORAL DU PRESIDENT 

• Faire des Bouches-du-Rhône un territoire moteur de la voile : 

• - Inclusion 

• - Performance 

• - Innovation 

• - Durabilité 

Indicateurs clés 2025 

• - 14 161 licences (croissance) 

• - 1 245 jeunes 

• - Objectif 2030 : 16 000 licences 

• - Augmentation des passeports voile 

Dynamique des pratiques 

• - Écoles de voile renforcées 

• - Pratique habitable en développement 

• - Critérium départemental structurant 

• - Nouvelles pratiques (volantes, formats  innovants) 

Rayonnement et événements majeurs 

- Clubs dans le Top 10 national 

- Mondial J70 

- Mondial course au large mixte 

- Championnat de France Jeunes 2026 



Impact territorial et sociétal 

- 5 000 collégiens / an (Plan voile)  - 1 200 séances  

- 300 000 € injectés dans les clubs 

- Outil de démocratisation et détection 

Le Département soutien La Voile 

Inclusion et politiques publiques 

• - Pratique féminine 

• - Sport pour tous 

• - Sport santé 

• - Pratique entreprise 

• - Accessibilité 

Gouvernance et modèle économique 

COTISATIONS – CONSEIL DÉPARTEMENTAL – AGENCE NATIONALE DU SPORT 

- MÉTROPOLE – MAINTIEN CADRE SALARIÉ 

 

Perspectives 2026–2030 

• - Développement licences 

• - École habitable sportive 

• - Innovation compétition 

• - Nouvelles pratiques 

• - Structuration moniteurs 

CDV13 = Acteur sportif performant 

- Partenaire institutionnel 

- Levier de cohésion sociale 

- Moteur territorial 

- Territoire d’innovation nautique 

                                                                                 VOTE DU RAPPORT MORAL :  UNANIMITE 

 

 



 

RAPPORT FINANCIER 

Le projet associatif du comité voile 13 continue grâce au soutien du Conseil 

Départemental des Bouches du Rhône et de l’agence nationale du sport et à nos 

différentes actions. 

• Nos charges sont réparties sur le fonctionnement de l’association, les stages, le 

plan voile (92,94 %), le personnel (7,06 %), pour un total de 304 683 euros . 

• Nos produits sont issus des subventions accordées ( 89,62 %) et de la 

participation des clubs inscriptions aux stages et de la mise à disposition du 

personnel (10,38 %), soit 380 700 euros. 

• Cette année, notre résultat est excédentaire de 63 368 euros du à une 

réduction de charge et une augmentation des produits que je vous propose 

d’affecter sur l’exercice 2026.  

L’engagement du CD 13 pour le plan voile permet à un grand nombre de collégiens de 

pratiquer la voile et pour certains d’intégrer un club. 

Notre motivation pour « la voile pour tous » se poursuit et souhaitons que ce budget 
2026 

permettra au plus grand nombre de naviguer ensemble dans de belles conditions. 

 

                               VOTE DU RAPPORT FINANCIER :    UNANIMITE 

 

                               Vote sur le montant des cotisation2026 clubs :    Unanimité 

 

BUDGET PREVISIONNEL 2026 

Pour l’année 2026, notre budget prévisionnel de fonctionnement est de 395 500 euros. 

 

                                       VOTE DU BUDGET PREVISIONNEL :  UNANIMITE 

 

 

 



 

 

 

        RAPPORT DES SECTEURS 
 
- Natura 2000  

« Côte Bleue Marine » — ~19 000 ha, jusqu’à 100 m (6 milles). 
- Désigné ZSC le 24/11/2015. Herbier de Posidonie (prioritaire). Tortue caouanne & 
Grand dauphin présents. 
- Animateur : Parc Marin de la Côte Bleue (5/05/2022, 2022–2025). 
- Actions 2023 : retrait de pneus, balisage renforcé, 4 zones interdites au mouillage, 
actualisation cartographie, analyse impacts pêche, projet de renforcement des 
herbiers, étude d’atterrissage de câbles éoliens. 

Année 2025  VOILE ENTREPRISES 

Le Challenge Méditerranée Voile Entreprise 13 (CMVE13) s’est déroulé sur le plan d’eau 
marseillais, dans le cadre de la Massilia Cup Inshore et de la SNIM, organisées par le 
CNTL et la SNM. 

Pour sa 8ᵉ édition, une douzaine d’équipages d’entreprise ont participé. L’équipage CVE 
Group a remporté le CMVE13 et s’est qualifié pour le Championnat de France Voile 
Habitable Entreprise à Toulon (J80), où il a terminé 5ᵉ. Airbus Helicopters et Aeronavale 
ont également participé. 

L’équipage féminin Aeronavale poursuit ses entraînements sur J70 et a couru la WLS à 
Martigues en octobre. 

Bravo et merci à toutes et tous ! 

Centre d’Entraînement Départemental Voile13 

Saison 2024–2025 

Missions principales 

• Organisation des calendriers et règlements sportifs départementaux 

• Gestion des championnats et présence sur les compétitions 

• Formation des arbitres, bénévoles, moniteurs et entraîneurs 

• Organisation des entraînements par niveaux 

• Accompagnement d’événements (dont arrivée de la Flamme Olympique 2024) 

Bilan général 

• 184 coureurs engagés sur les championnats départementaux 



• 75 % des épreuves réalisées malgré une météo difficile en début de saison 

• Environ 15 clubs engagés 

Points de vigilance 

• Baisse des effectifs en Division 4 (Optimist et PAV) 

• Désengagement de certains clubs 

• Développement rapide de la Wing, en concurrence avec la Miniwish 

• Baisse de fréquentation des stages de Pâques 

Conclusion 

✔ Niveau sportif qualitatif en progression 
✔ Filière régionale performante 
⚠ Priorités : relancer les D4, structurer la Wing, renforcer la dynamique stages 

Bilan handivoile CDV13 en 2025 

• L’activité Handivoile dans le département se maintient dans les clubs aux activités 
anciennes et pérennes, 

• Le développement se réalise surtout dans des axes lies à l’initiation le 
perfectionnement et le loisir en particulier, 

• Les clubs organisent de belles journées événements ou l’on peut trouver de 50 a 150 
personnes sur site comme à lYCPR, le CV Martigues et Mixivoile, 

• Les supports sont nombreux Hansa, écho 90, Miniji, 

• Bien souvent nous faisons appel aux voiliers de propriétaires qui n’hésitent pas à 
embarquer des personnes à mobilité réduite soit pour régater soit pour participer à des 
journées découverte ou navigation de loisir, 

• l’activité handivoile dans les principaux clubs du département sont à lire dans les 
comptes rendus sur le site. 

Présentation projet municipal FETE DE LA MER. 

INERVENTIONS DES PERSONNALITES 

Bernard CAILLET Secrétaire Général CDOS 13 

Didier FLAMME  Président LIGUE SUD 

 
• REMISE DES TROPHEES HABITABLES du Championnat Départemental 
• REMISE DES TROHEES CLUBS CDV 13 : 
• SN Marseille Meilleure Ecole de Voile 
• CV Fos Coup de Cœur du CDV 13 



• NEPTUNE LaCiotat meilleur club délivrant de s tires fédéraux 
• LA PELLE Marseille meilleur Club Compétition. 

Remise dotation Athlètes  titrés. 

Fin de l’AG 11H40 

Le Président P Caste                                                                                   Le Secrétaire général JP 
Churet 

 

 

 

 

 

 


